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ESCAR FiLO KiRALAMA HiZMETLERI A.S.
Kurumsal Yénetim Bilgi Formu (Giincelleme) - Menfaat
Sahipleri

Ozet Bilgi

Escar Kurumsal Yonetim Bilgi Formu
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KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMU

ligili Sirketler 1
ligili Fonlar 1
3. MENFAAT SAHIPLERI

3.1. Menfaat Sahiplerine iligkin Sirket Politikasi
Kurumsal internet sitesinde tazminat politikasinin yer aldigi
bolimiin adi

Calisan haklarinin ihlali nedeniyle sirket aleyhine
kesinlesen yargi kararlarinin sayisi

ihbar mekanizmasiyla ilgili yetkilinin unvani
Sirketin ihbar mekanizmasina erisim bilgileri

3.2. Menfaat Sahiplerinin Sirket Yonetimine Katiiminin Desteklenmesi

Kurumsal internet sitesinde, calisanlarin yonetim
organlarina katiimina iliskin olan i¢ diizenlemelerin yer
aldigi boliimin adi

Galisanlarin temsil edildigi yonetim organlar
3.3. Sirketin Insan Kaynaklari Politikasi

Kilit yonetici pozisyonlari icin halefiyet plani
gelistirilmesinde yonetim kurulunun rolii

Kurumsal internet sitesinde firsat esitligi ve personel alimi
oOlgltlerini iceren insan kaynaklari politikasinin yer aldigi
boliimiin adi veya politikanin ilgili maddelerinin 6zeti

Pay edindirme plani bulunup bulunmadigi

Kurumsal internet sitesinde ayrimcilik ve kot muameleyi
onlemeye yonelik 6nlemleri iceren insan kaynaklari
politikasinin yer aldig1 bélimin adi veya politikanin ilgili
maddelerinin 6zeti

is kazalaryla ilgili sorumluluk sebebiyle sirket aleyhine
kesinlesen yargi karari sayisi

3.5. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikasinin yer
aldigi boliimun adi

Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal sorumluluk
raporunun yer aldigi bolumiin adi. Kurumsal sosyal
sorumluluk raporu yoksa, cevresel, sosyal ve kurumsal
yonetim konularinda alinan 6nlemler

Yoktur.

4

Denetim Komitesi
etik@escar.com.tr

https://www.escar.com.tr/wp-content/uploads
/2022/01/Insan-Kaynaklari-Politikasi.pdf

Yoktur.

Bu cercevede yapilan planlamalar yonetim
kurulu seviyesinde degerlendirilmektedir.

https://www.escar.com.tr/wp-content/uploads
/2022/01/Insan-Kaynaklari-Politikasi.pdf

Pay edindirme plani bulunmuyor (There isn't an
employee stock ownership programme)

https://www.escar.com.tr/wp-content/uploads
/2022/01/Insan-Kaynaklari-Politikasi.pdf

Yoktur.

https://www.escar.com.tr/wp-content/uploads
/2022/01/
Escar-Etik-Davranislar-ve-Kurallar-Politikasi.pdf
Kurumsal Sosyal Sorumluluk Raporu yoktur.
Etik kurallar politikamizda ilgili konulardaki
yaklasimimiz belirtilmistir: https://
www.escar.com.tr/wp-content/uploads/2022/
01/
Escar-Etik-Davranislar-ve-Kurallar-Politikasi.pdf



irtikap ve riisvet de dahil olmak iizere her tiirlii yolsuzlukla Denetim Komitesi tarafindan koordine
micadele icin alinan 6nlemler edilmektedir.



